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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
ALLA SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA - CON RISERVA ART. 18, 

COMMA 2, DELLA L. 68/1999 - DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO O 
DETERMINATO (FULL-TIME O PART-TIME) DI “RESPONSABILE DELLA MANUTENZIONE 

DEGLI IMPIANTI ELETTRICI E DELLA GESTIONE DELLA PARTE ELETTRICA DEL 
MAGAZZINO” - LIVELLO 5° - POSIZIONE PARAMETRALE INIZIALE “B” - CCNL UTILITALIA 

DEI SERVIZI AMBIENTALI 
 

Spett. le 
AISA Impianti S.p.A. 

VIA PEC: confservizitoscana@boxpec.it 
 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________________ 

nato/a a _________________________________________ (Prov._________) il ___________________________ 

Codice Fiscale ________________________________________________________________________________  

 
CHIEDE 

 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione, con diritto di riserva a favore dei soggetti appartenenti alle categorie 
protette di cui all’art. 18, comma 2, della Legge 68/1999 o a categorie ad esse equiparate per legge, per la formazione 
di una graduatoria da utilizzare per assunzioni a tempo indeterminato o determinato (full-time o part-time) della 
figura di: “Responsabile della manutenzione degli impianti elettrici e della gestione della parte elettrica del 
magazzino”. L’inquadramento previsto è il livello 5° - posizione parametrale iniziale “B” - CCNL Utilitalia dei 
servizi ambientali. 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle 
sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000 

 
DICHIARA 

 
a) di essere residente in __________________________________________ (Prov. ____) Via/Piazza 

_________________________________________________ n. ______ C.A.P. _____________, e di avere 
domicilio (compilare se differente da residenza) in ______________________________________ (Prov. ____) 
Via/Piazza ____________________________________________________ n. ______ C.A.P. _____________; 

b) che i propri recapiti sono: 
• PEC __________________________________________________________________ 
• cellulare _______________________________________________________________ 
• e-mail _________________________________________________________________ 

c) di essere in possesso della cittadinanza: __________________________________________________ (per i 
cittadini dei Paesi non europei indicare il titolo che consente di soggiornare in Italia: 
________________________________________________________________________________________); 

d) di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche della posizione 
lavorativa oggetto di selezione; 
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e) di essere in possesso del seguente titolo di studio e della seguente esperienza richiesti ai fini dell’ammissione alla 
selezione (compilare solo quello di interesse): 

e1) diploma di scuola secondaria superiore in 
_______________________________________________________________ (indicare titolo) conseguito presso 
_______________________________________________________________ (indicare istituto) nel Comune di 
_________________________________________________________  (i candidati in possesso di un titolo di studio 
conseguito all’estero, devono indicare di seguito gli estremi del provvedimento con il quale il titolo di studio 
posseduto è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo di studio italiano richiesto dal presente avviso 
di selezione oppure, nel caso in cui l’iter non si è concluso, gli estremi dell’istanza di riconoscimento presentata: 
__________________________________________________________________________________________); 

UNITAMENTE A (in alternativa tra loro, scegliere tipo di esperienza maturata) 
  esperienza lavorativa, di almeno 3 anni, maturata negli ultimi 15 anni dalla data di presentazione della domanda, 
con mansioni di addetto o responsabile ad attività manutentive di carattere elettrico presso impianti a tecnologia 
complessa in cui viene svolta almeno una delle seguenti attività: 

- combustione di rifiuti, o biomasse, o gas o derivati dal petrolio; 
- produzione di energia elettrica annua superiore a 10.000 MWh; 
- raffinazione di petrolio o gas; 
- trattamenti sulle acque; 
- laminazione a caldo sui metalli;  
- attività siderurgiche; 
- produzione di cemento; 
- produzione di vetro; 
- produzione di zucchero; 
- produzione di prodotti ceramici; 
- fabbricazione di materie plastiche; 
- fabbricazione di prodotti chimici; 
- trattamento di rifiuti; 
- fabbricazione di carta; 
- trasformazione di alimenti; 
- lavorazione di tessuti, pelle, legno, carta e metalli; 
- lavorazione di prodotti chimici e farmaceutici; 
- trattamento di gomme e plastiche; 
- officine; 
- aziende orafe; 
- grandi magazzini; 
- apparecchiature per la conservazione degli alimenti; 
- manutenzione di cabine di trasformazione elettrica; 
- manutenzione impianti elettrici di bt/mt o raffrescamento/condizionamento o automazione; 
- installazione impianti elettrici di bt/mt o raffrescamento/condizionamento o automazione. 

così maturata: 
Datore di 
lavoro/committente (in 
caso di lavoro interinale, 
indicare nome 
utilizzatore e 
dell’agenzia di 
somministrazione) 

Attività svolta 
dall’impianto in cui è 
stata prestata attività 

Data inizio e fine 
(giorno/mese/anno) 

Ruolo 
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OPPURE 

 esperienza lavorativa, di almeno 5 anni maturata negli ultimi 15 anni dalla data di presentazione della domanda, nel 
settore della installazione o manutenzione di impianti elettrici industriali di bt/mt o raffrescamento/condizionamento 
o automazione di tipo industriale, così maturata: 
 

Datore di 
lavoro/committente (in 
caso di lavoro interinale, 
indicare nome 
utilizzatore e 
dell’agenzia di 
somministrazione) 

Settore Data inizio e fine 
(giorno/mese/anno) 

Ruolo 
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OPPURE, IN ALTERNATIVA 

e2) diploma di scuola secondaria di primo grado (scuola dell’obbligo), conseguito presso 
_______________________________________________________________ (indicare istituto) nel Comune di 
_________________________________________________________  (i candidati in possesso di un titolo di studio 
conseguito all’estero, devono indicare di seguito gli estremi del provvedimento con il quale il titolo di studio 
posseduto è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo di studio italiano richiesto dal presente avviso 
di selezione oppure, nel caso in cui l’iter non si è concluso, gli estremi dell’istanza di riconoscimento presentata: 
___________________________________________________________________________________________); 

UNITAMENTE A (in alternativa tra loro, scegliere tipo di esperienza maturata) 
  esperienza lavorativa, di almeno 8 anni, maturata negli ultimi 15 anni dalla data di presentazione della domanda, 
con mansioni di addetto o responsabile ad attività manutentive di carattere elettrico presso impianti a tecnologia 
complessa in cui viene svolta almeno una delle seguenti attività: 

- combustione di rifiuti, o biomasse, o gas o derivati dal petrolio; 
- produzione di energia elettrica annua superiore a 10.000 MWh; 
- raffinazione di petrolio o gas; 
- trattamenti sulle acque; 
- laminazione a caldo sui metalli;  
- attività siderurgiche; 
- produzione di cemento; 
- produzione di vetro; 
- produzione di zucchero; 
- produzione di prodotti ceramici; 
- fabbricazione di materie plastiche; 
- fabbricazione di prodotti chimici; 
- trattamento di rifiuti; 
- fabbricazione di carta; 
- trasformazione di alimenti; 
- lavorazione di tessuti, pelle, legno, carta e metalli; 
- lavorazione di prodotti chimici e farmaceutici; 
- trattamento di gomme e plastiche; 
- officine; 
- aziende orafe; 
- grandi magazzini; 
- apparecchiature per la conservazione degli alimenti; 
- manutenzione di cabine di trasformazione elettrica; 
- manutenzione impianti elettrici di bt/mt o raffrescamento/condizionamento o automazione; 
- installazione impianti elettrici di bt/mt o raffrescamento/condizionamento o automazione. 

così maturata: 
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Datore di 
lavoro/committente (in 
caso di lavoro interinale, 
indicare nome 
utilizzatore e 
dell’agenzia di 
somministrazione) 

Attività svolta 
dall’impianto in cui è 
stata prestata attività 

Data inizio e fine 
(giorno/mese/anno) 

Ruolo 

    

    

    

    

    

    

 
OPPURE 

 esperienza lavorativa, di almeno 10 anni, maturata negli ultimi 15 anni dalla data di presentazione della domanda, 
nel settore della installazione o manutenzione di impianti elettrici industriali di bt/mt o 
raffrescamento/condizionamento o automazione di tipo industriale, così maturata: 

Datore di lavoro/committente 
(in caso di lavoro interinale, 
indicare nome utilizzatore e 
dell’agenzia di 
somministrazione) 

Settore Data inizio e fine 
(giorno/mese/anno) 

Ruolo 
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f) di godere dei diritti civili e politici; 
g) di non essere stato destituito o dispensato, ovvero essere stato dichiarato decaduto dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione; 
h) di non aver riportato condanne penali o misure interdittive che escludono, ai sensi delle vigenti disposizioni in 

materia, la costituzione di un rapporto d’impiego con la Pubblica Amministrazione; 
i) di non incorrere nelle cause ostative di cui all’art. 53, comma 16 ter, d.lgs. 165/2001; 
j) il possesso dei seguenti titoli da sottoporre a valutazione ai sensi di quanto previsto al punto 9 dell’avviso di 

selezione: 
1. Esperienza lavorativa negli ultimi 25 anni dalla data di presentazione della domanda come manutentore o 

responsabile della manutenzione degli impianti elettrici presso impianti di trasformazione dei rifiuti in energia 
(termovalorizzatori, digestori anaerobici, ecc.) 

Datore di 
lavoro/committente (in caso 
di lavoro interinale, indicare 
nome utilizzatore e 
dell’agenzia di 
somministrazione) 

Data inizio e fine 
(giorno/mese/anno) 

Ruolo 

   

   

   

mailto:aisaimpianti@pec.it


 

______________________________________________________________________________ 
AISA IMPIANTI S.p.A. 

sede legale: Strada Vicinale dei Mori, snc – Loc San Zeno – 52100 AREZZO 
C.F. e  P.IVA 02134160510  -  R.E.A. di Arezzo n. 164281  -  Cap. soc. €. 6.650.000,00  i.v. 

Tel e Fax  0575 998612 – PEC aisaimpianti@pec.it 
  Pag. 7 

 
 

   

   

   

 
2. Attestato di formazione per addetto ai lavori elettrici in qualità di 

Persona ESperta (PES) ai sensi della vigente normativa. SI’ NO 

Fare crocetta su “sì” se posseduto su “no” se non posseduto. Nel caso in cui il titolo sia posseduto allegare copia 
certificato relativo 

 
3. Attestato per la conduzione di piattaforme di lavoro mobili 

elevabili con e senza stabilizzatori (PLE) ai sensi della vigente 
normativa. 

SI’ NO 

Fare crocetta su “sì” se posseduto su “no” se non posseduto. Nel caso in cui il titolo sia posseduto allegare copia 
certificato relativo. 
 

4. Attestato per l’esecuzione di lavori in quota ai sensi della vigente 
normativa. 

SI’ NO 

Fare crocetta su “sì” se posseduto su “no” se non posseduto. Nel caso in cui il titolo sia posseduto allegare copia 
certificato relativo. 

 
5. Attestato per l’utilizzo di DPI di terza categoria ai sensi della 

normativa vigente. SI’ NO 

Fare crocetta su “sì” se posseduto su “no” se non posseduto. Nel caso in cui il titolo sia posseduto allegare copia 
certificato relativo. 

 
6. Attestato di addetto ad attività in spazi confinati o ambienti sospetti 

di inquinamento ai sensi della normativa vigente. SI’ NO 

Fare crocetta su “sì” se posseduto su “no” se non posseduto. Nel caso in cui il titolo sia posseduto allegare copia 
certificato relativo. 

 
k) di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, AISA Impianti S.p.A. e 

Confservizi Cispel Toscana al trattamento dei propri dati personali ai soli fini della presente procedura di selezione 
e di acconsentire alla pubblicazione del proprio nome negli elenchi relativi a calendari ed esiti delle prove, con le 
relative votazioni conseguite; 

l) dichiarazione per l’esercizio del diritto di riserva – art. 18 della Legge 68/1999 (eventuale) 

 di avere diritto alla riserva in quanto appartenente ad una delle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della 

Legge n. 68/1999 o a categorie equiparate per legge: 
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__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ (precisare la 
categoria) e di essere regolarmente iscritto nell’apposito elenco del collocamento obbligatorio presso il Centro 

per l’impiego di __________________________________________________________ dal _______________; 

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente via PEC l’eventuale modifica di tutti i recapiti indicati dal candidato 
per il ricevimento delle comunicazioni da parte della Società (residenza o domicilio, PEC, e-mail, numero di 
telefono); 

n) il candidato, con disabilità o con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA), deve specificare di seguito 
l’eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handicap/DSA, nonché l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi per lo svolgimento delle prove: 
__________________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________________________ 

 
In questo caso al fine di consentire alla Società di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti necessari, il/la 
candidato/a allega alla presente domanda di partecipazione, la certificazione medica richiesta nell’avviso. 
 
Si allega: 
- copia fronte/retro documento di identità in corso di validità 
- curriculum vitae formativo-professionale 
- eventuali attestati posseduti indicati nei titoli 
- eventuale certificazione per la riserva (se richiesta) 
 
Data _____________________________________ 
 
Firma _____________________________________ 
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