RELAZIONE SUL MONITORAGGIO INFRANNUALE AL 30.06.2026 DEGLI
OBIETTIVI SUL COMPLESSO DELLE SPESE DI FUNZIONAMENTO, EX ART. 19
DEL D.LGS. 175/2016, APPROVATI DAL COMUNE DI AREZZO0O CON IL DUP
2026/2028

Relativamente agli obiettivi fissati sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle
per il personale, di cui al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026/2028 del Comune
di Arezzo, si riporta di seguito la tabella con il target previsto per il 2026 ed i risultati relativi al
primo semestre 2026:

Indicatore Target 2026 Risultati primo
semestre 2026

Costi per servizi / Valore della produzione <47% 30,12%

Costi per il personale / Valore della produz. <20% 18,37%

Costi per servizi / Costi della produzione (al
netto degli ammortamenti)

Costi per il personale / Costi della produzione
(al netto degli ammortamenti)

<73% 48,93%

<30% 28,04%

Come desumibile dalla tabella di cui sopra i risultati del primo semestre 2026 evidenziano il pieno
raggiungimento degli obiettivi posti dal Comune di Arezzo.

Arezzo, 09/09/2026
11 Direttore Generale
(Ing. Marnzio Lasagni)
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